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5 Ilsa House Model : CA

ot =% &1 [
Whwwe (Goals) ananIdBYINAINUIBULIS

LU TULZLS S

1.FIT coverage (50-75 U) 270%
2.9n570a FIT positive 14 colonoscopy U =50%
3.HPV DNA coverage =270%

Fa33n (KPI)

4.Breast cancer early stage diagnosis (stage I-1I) 260%

5.Time-to-treatment (diagnosis —> start treatment) <3073u
6.5urvival rate uzi3aaldlug) 3 U 260%
7.05uiu M3l OR Tusw.széu A >5%

 neudUneusSeelmiinnndn 140,000 Ausel LAB%3A 84,000 AuAY WA 67 4

AuaBuzalAUNMTItRas lusTazsUstAUUIEABY 68,000 T1BTUsEIMA

whazde daasuguam wazdesiu

i w X o
W?ﬂqqﬂiﬁﬂUWﬂﬁ (Fww.)

Swuazindaituy sz dastuguamm uasdosiy

HUIRINT i

W
M Cancer Surveillance Dashboard ASBUARY FIT,
HPV DNA, Mammoeram, CBE
= = a = I A as

TUTIAAANAANTIULALY (IAUWT UDANDIDA BIMTUNEI/LUU)
UIUNIU DEL./YNTUANFIBY 'Lumiﬁ'umnejmﬁﬂﬂ
¥in MoU fiuviasfiw/daudsznaunts dUuayuN1IARNTDY

234

w9
SAUAIUNIS

UMM T U818LAT 8978 Gl Endoscopy, Pathology, Radiotherapy YIRS TNY.AUTuNSAANTae FIT 270%, HPV DNA >80%

Trmsuynismialuin Wannfudauluavinuziis (Cancer fn “mivdansondain” (Mobile FIT, Mobile HPV DNA)

Center of Excellence) # swA./svm. dudsu Telepathology, e e e e T

] 1 - d d e
Teleoncology, uas e-Referral Pathway (screening —>diagnosis mﬂuﬂunu'haﬁﬂw'quwmaﬁamsmaﬂammm%a

H o o sl o
—> treatment) A453UU Time-to-treatment <30 11 H’lmugfﬂ'm

yldnansradansanluuan verudnenin MIS uas OR

whazde dudsuguam wazdesiu

UIATNS
1.9818U3015 ods

2 NAUNTZUURAMUNITI AN
3. MU TTUUNLUEUNELSS

4 WA EREIV)

Score 1

BUINNNNNS
Uszdiunants L GeINNe!
RO IRR o - Sueus DUy

Scoring

LUAFUN NG 5

- finszuaunIswazianbiueu
- fszuufamunazdsziaiu =

Dt b s T N —

1 & &
- pudavunevudn 2

=]
HUIANT I

AAIUNNIMILTIAUNIN

LU Survival rate >60%, Cancer

registry 16 5 lauimsgou NCI —>

ANANSZNUSZAUYIA



CA : lasvmis / uwuviu Uvuus:uiau 2569 RS TR V(o X0 0B TR ¢

ROEAWA & i

_ . ] . . ukavivuvuus:uiu : 2
lasvais/Avassu aaus:avna navwKkug vuuUs:uiau (un) r - KUJgvVIUNSUNQUIU
Na:ydauvayu
galasvarswaiuls:uuusas ODS IWaUSKIsdan1skavWida tKkawisani case advance laagwauaAlus:au swn,swa
_ . _ vengLlnSauig ODS MIS
AdASSUN 1 paus:zyudu1n1s ODS _- . - - ] .
. lastwuniswiaa ODS s:=au AagLLWNg Llasweiula 100,000 DU service plan sw.lwsisu
MIS Us=01U
SWY
ADASSUA 2 aUuayuwenuialowl: | LIWUAISAQASILIEVSADINMS
NLAIWdIVAFIY IsvsawulAulu | dovndav tassawilsAssuu | weluia 1 Au/AvkIa sou 8 sov HRD wa+aan.nn
N Ty 240,000 VUQKUU .~
SzUU nvlauudidaadu nvddua: AU VKIQ
uztSLA[d/NMo@uUnd

ADASSUN 3 DUASATUNINADY iy C e o 12 swy M2 niAaguwng Le _ e

o . IWUAISAaAsavU:LSva(d i 3,800,000 VU service plan WSUWQuyDULUALNU
colonoscope d1KSUSWUY. U1aLASDLID
galasvarswaiuis:uuusms ODS IWaUSKIsdanIskavWida IKkawisani case advance laagwauaArlus:au swn,swa
ADASSUA 4 YUASAUNNEDY WUMSSALINIOLEUUTG N . s

o L = g . swn M1 KSo swn S 3,800,000 VU service plan WSUWQ¥aUvUavnu
colonoscope d1KSUSWU. MR ISVIERT)!
ADASSUN 5 tASoVaUEN WWUMSKWIAQ swn M1,M2 swn M1,M2 2,200,000 VU service plan WSUNQuaULUALNU




CA : lasvais / uwuviu Uvuuds:uiau 2569 (ad)

IBUAYFU 12,250,000 un

ROFUAY

_ - i C s uKaviwuvuus:uu . a.
lasvais/Avassu aaus:avna navwKkug vuuUs:uiau (un) r - KUJgvVIUNSUNQUIU
No:ydauuauu

InsvalrsaadasinisidaddiadinuzLsv
APASSUN 6 dUSULATUNUO WREUAW | LIWUAAY:NIDI31IMSEIUU:SD ] . ~
2 - w c LwWngtlazwagiuiaa 5 95,000 | vu service plan SWF.S15US
ns LLAsSAYILASDUIYAQTIUUELSY
ADASSUN 7 dUSU cancer anyware WUNAY:N1YIB1ASAUUED B} . ~

_ < - w2 e LwWngtlazwagiuiawa 5 115,000 | vu service plan SWF.S15US
llaz N=W0gUU=ISY LLAzSAWVILASDUIEATUUELSY
ADASSUN 8 dvlasuMsAQNSIVUELSY | C _ - . 50,000x 8 . - .
o Ta = LWUAISAQANSDVLEVSA WUdgo1g 50-70Uluwa 5 VU service plan dan.nnavKdQ
aldgosn

' 400,000

) 2 ] o ) i ) 500,000 cloF VU service plan o o /
ADASSUN 9 UKASSUdDVLANADVLAQ IWUAISAQASOVLELSA aqano | ., . sw.AwvLdu/vivtau
nsovUEvATATHEY 1 ‘ WUoeo1g 50-700{uwn 5 (500,000*3) Sowane

) = 1,500,000 | ko CF wa

WA & ;




5 Ilsa House Model : MCH

WEI L TUWRIL I TUD LB A LA wﬂq-un"mﬁ :

1. dnTidTunTmienlng < 15 AeumunmaindEn . mrmerananifinl i (Stiin) (A iiind s < 10

Iﬁ}lﬁ'{liﬁﬂﬂ 2. ToweswijaInennoaieurimun < 8 LT (KP1)

z JonneeratleARImGeR YA 5 20
3, fzemendimiemitiTuemdemrsmnd zereemd 5 12 Flew = 20
4. fomeredlat el AT v A e 6

TR r——————

L R e TS T

1. INTRTUATIUARY 1. AR

::'“"'I"":""""" ATV TES UL TS YRR AT SP WYShuIRR WA 1. s e s Sy ey 1 TR e s | OPOLOPCALTY - cainy
—— saslssdlvaasgm 2. wAANSITR BN,/ RRTTINABIANDY 2. fieenilinrmegneeingle nancne O fukasrneme] | Ry Masmy Ty
. 0 areimen pete & e lnTd e e L] S 2 Twrww’ Domrrerwy B -.n]i-1:
[ - - N BTN G YL e T T i T ES DA
. A 11 1 [ T1 '] =1 1 wisveltusuwu thants v rafnanTvead bt et : e A I
! i i Frrahemirs Pl RETH L el et e e T e LU i T
Frmdnma il = - J-I-H'Iﬂ:[.ﬁ-lﬂ' I e A i At i St TS
B EEATTING T il Wl ol 2. "TEHH.'T"-:'I"“EH.'.I“ EI.I.H"I-I:@ 1 Tsmerina & T et e o L T i e el s s e l:':r.h"_ I_":"'" - “'i.'_"'l'l
srai #ﬂ rema ey d T P il T e A5 A A I’Ii i 1 ' i!ll.l"l.H!il-l'IIIM " ﬁl-:'.-"lll:Ll‘.'f‘.l‘!I . B TIALLER Tl 1 (i L penia L :': rl:.lll:rl.'ll_l_—:'!ul 'r.1-|f.|r.|:-:.||'..— W L L
“ﬂ e - AL L] = L Eriiodiaie Comire e RIS L TR, TS
I R = e T D T : =
L. oy s ke st 3. o1 Emplement I.H'ﬂ".l'ﬁ]d F e e L (R FT+ T a5 [ 'i.l|.'|.1.|I:|.'rl'|'!|'7=luF FHI S, s T
] hwmm : B il TR P B o M = o } = L 13 e
et & I T. Tfeeu Sk el B nesl Wi B e S
el i electonic penk ook LN T T e T B i A st

TRIAUUNTS

Score 1

“11'?:”'”"” * fyanaMufulreeufdnieu e prERmuTSsTuLEnT * SardvurTmETIAleg * { Bast Practice Amepediewry  * Tulanmubai fsoesdeor
‘f" "‘_I"”““"'”"' AT TURAR LA * ERRETIEUUA T AN Lifiu 15 sosaumsein eIl Scone 2 wminrilu Seare 2
FHLLLATURTE R PR IR e A * PIRNTREINT * Tousswiliinuraaaroeimn

Scoring e LT b TRy g LT T & vyl Ly fouas 8
RASLITTITN 5 LA = UNE T

wInTs Fna faie



b 2 =
. <
MCH : lasvals / unuviu Uouds:uieu 2569 MV E{TrryXeloJoRTE ]y 5
_ i . C . vuus:uiau ukavivuvuus:zuiun , L
lasvais/Avassu aaus:avaA navwiKug (uTn) N S KUJgVIUNSUNQUDU
1. TnsvaisaruwavmatnasSaviotdis:3vuisadsddia
. -IW28AS:AUATUATWUSAISOIUUIASTIULIU | Upaiasaisiseuguaiuganssu [aun
AdASSUN 1 US:guWWnAngMW | sundoubuasidn UWNE WEIUIa UdAN.aNSISEUFU DINKUDY MCH Board wa
Unaiasaiu -IWaWauUFingMwuAaiasuwanlagulSgu | uSAIsNAS:QU La: WSURQEIULIUDUITY 120,000 lwagunwn 5 5 (UW.gusvA LKU
Janssu Smsaelduviun’diudyinIsiazudanssy | wduas lias:auavKkIa $udu 250 Au/2 Us=iasgun)
(v U
-WalKKegoAavASSA/KAVAaDALEA:ASIUAS)
_ G e A UAdwslunsquagunIwuavaulavLla:
ADASSUN 2 vandaduuauuns S i _ = . MCH Board wa
. . ‘7, | asauns) laddu KEYLALASSA/KAVAADA Llas y o
dsS1wAdIas:KUASaAIUdUNIUE LY f o 9a & <)~ < 50,000 wadunmwn 5 5 (UW.gusvA KU
< LT -dvlasulkkegvavASss/KavAaoaLla: ASDUAS) 1 SV
waztdnlukuirausns e e _ N Js=lasgun)
AsauAsSIUsullaguwaanssugunIwik
IK=duLlazidAtuNIWEIQ
2. lasvmiswasunaAalASavrgdis:IvIBLsalugusuIWdaanIsAadaAdUAIKUQ
1. WalkTAIUS aWNSAQUAKEGOAVASSA
AEERY
_ r s 2. WomsAamu AUKIKEGLAVASSAAD TS R MCH Board wa
AAssUN 1 UssyuwauunAngnIw p Y adu./tnSaungnnedTov Py .
A12:1d8vgv UyusU 52,000 | wagumwn 5 5 (Uuw.gusvA KU

oduU.

3. dviasulkkagoavAssinguidovting
ssuuuSMIsansisauguldogiv
AunovN

(100 AU/13u)

Usz1asgun)

AdAssun 2 damu WyuLlasuwav
(Iasvnis 1, 2)

1. dolasu aduayu aswnsidadsusouuas
AL (D uAsUufuavIu

2. uanwasueus menanavAnUSLa:
inAluladitkue tKdalauouu:zualudeyritn
IgiﬁiumsUf:]Jﬁmulﬁﬂdszﬁnémwmﬂ

du

{BouUs:zuneu souAU Audauden 5 S1BUS

MCH Board
lwaguAWA 5
SouAUAUgaUITY
A 5 S16U3




5 IsA House Model : NCDs (DM HT CKD)
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Planwagunwin 5




ulourg 1 -5 - 55
| sadvayu

CSO : Seamless refer
CPPO : NCD academy
CHRO : Regional HR
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CFO : FEED plus

ClO : nsloguaunsws
CDO : Paperless
CNO : agvnunavau
CKO : tngUWSHWavIU




5 auuauu lasvais / uwuviu Uouus:uiau 2569

CPPO : NCD academy
IVIBUAYAU 476,300 UIn

RIQEUNY

WA & i

lasvais/Adassu

aaus:zava

aauldkne

vuuUs:uiau (Un)

UKavIovu
vuus:uaun
D:ydduuayu

KUDYVIUNSUNQUDU

lAsvAsWwauuFingnIws:uugumMwugun o

lwagunwn 5

AdAssun 1 Us:yguAfuznASSUNISS:UU
gumwdguni

1.1IWasSHUAUAKUQLUUINIVAISAITGULIU
2..WWoAQMuUwWanlIsatlduviu

AfU=ASSUAISUZUAD 40 Au

14,400

ndu.

AvAsSURA 2 ausu Basic Course of
Family Medicine for Primary Care
Doctor U 2568

1.WWaWwauuuwnglgianuanuihaiied
AUKANLUAJOSASDUASILLAzdNAY: S
JauaviumukansmMaasasauasu
AsupuaviulukudgusmsUgunidua:
InSaurgkudgUSMISUgUAD

2. 1WWalWumsiun:LdgukudausASUU
n0lkAsauAau WGUWUR wagumwh 5
3.WalkkurausmsuguniKsolndoite
KUbeusMsUUADATAAWLLAZUIOSTIU
fumsikusSmsqunwdguni

LWnNe d1udu 50 Au

400,000

ndu.

ADASSUN 3 WOUUNFAAYATWEKIBIGWADE
Life style medicine

1.WWalkAuaka w3 dwlkkudausms
Jgunididanuslunisysaunnisvausais
npatdn DM Remission souaumsigkan
yAdasIazda (Lifestyle Medicine)
2.WalkAuakanu 31 dwlukusgusms
asiseuguidnau:lumsikusmsiiu
Coach Us?ouz‘-iaquc’mssuqumw
3.WalkRuakanu 3 Bwlukusgousns
asiseuguuazanisatrluus=gadislunis
quasawlsaludada3asy

NUAKaIWIIBIBW DUdU
120 Au

61,900

ndu.




5 duuauu lasvais / uwuviu Uvuds:uiau 2569

CHRO : Region HR Blueprint
’v15unviu 10,800,00 uIn

RIQEUNY

WA & i

LKavLvu
Iasvais/Adnssu yaaus:ava aauldikune vuus:uiau (Un) vuuUs:zuiun KUDgVIUNSUNQBIU
Drydduvauu

1. InsvAisus=yuIoURUaNAISAU i . e s R : _ -

_ - LWDAN KUQDIVLLWU LLa=ns WUSKIS/KOKUNAguUOIU/WURUT _ AAULIVUSKISNSWENAS

ANSIIVLLWUAISUSKISLLasAISWUUN o N N IBuvuUs:=uieu ‘

o - N Q1 WUMSMUUWUVIUHR VIU/IPIKUINNLAYDIYDLAULIU 400,000 — . uAna

1 avAUIUFUAIWIULLWULIU HR : i - LDUUISL . ‘ _

: 4 Blueprint wwaguniwin 5 nsSwginsunAna dunviuwagunwn 5

Blueprint twuagunwn 5 ‘ ' ‘

i em IWolasuasvnay:LazavAnIIY . _ -

2. Tasvmsus=yuLBoUuams . - J- N y _ _ AAULILUSKISNSWENAS
- - 5 SMSWYUWALIUIBINISINDAS U1s1sAsavusztiduwaviuiu BuvuUs:uieu ‘
WCQUUIAAYATWAISYANT Wavu g, e o CTa 1 3 100,000 — e unna

__ _ ldous=aud ukuvldagivio wagnwn 5 BUUISYL . ' _

(nadn 224.) wWaaumwn 5 _ daunviuwagaunwn 5

' 91TW ‘
3. lnsvmswouuFingAMIwyAalns IWOWCQUUIANEAIWUAATIASKH : _ AQULIUUSKISNSWENAS
C . o i : unainsaisisaudu Service plan IYusdakuu/vuds:zuieu

SovSU Service Plan Us:=o Jfutviuaiun Service plan ‘23 - ‘ 10,000,000 T unna
o - 3 LLWUQu o = "
Uvouus:=ureu w.A. 2569 a1 uwagumwin 5 diunviuwagunwn 5

o imem Watasuadwdanduauisan KoKUNNAULIUNSWEINSUAANA : _ .

4. InsvAsauUsULBOURUTGASIND 2 e o . e 222 s _ AAULIVUSKISNSWENAS
- a2 LAYIUDLAUNISUSKISDONIS WUAUQVIU LLazWAgduavaIu (BuvuUs:=uieu '
weuunaussau=wuauaviuaiu 300,000 unna

nSwg1AsuAnaYavLwaguAIWn 5

nSwenasynnavavkdIKinnu
Vvt URUaLIU

USKISLIUNSWEIASUAAA
D1AddD./SWH./swn.

OUUISY

dunviuwagunwn 5




5 duudauu lasvals / uwuviu Uvuuds:uiau 2569

CFO : FEED plus
0IBuUNLFU 903,268 UIN

RIQEUAWIA & i

VIUGIUURYTKUDYUSANS doAaan

AUSKWUAUGOLIUAIUMISIDU

WUAUAvIUAIUUYTKUDY

louaus:=auwa/

TEMHT
lasvnis/Avnassu yaaus:avA aauwikug vuuUs:uiau (Uan) vuuUs:uiui KudgvIuNSURQuvaU
dryddUUayU
1. TnsvMSaUSUIGVUAUAMSHUAUE | IWaIWUUS=FNSATW LLasweuun : _ _
AAULIUUSKISAISIDU

aisiseuguiloudszuieu w.A.2569

(KidUs=ansnw

- - e _ _ 1 350,000 e lLa=AISAAL dunvIu
unvLIUUAQNS:=NSILAISISUGU WA A1SAaL KUDaUSASlulua usmsluwagumwn 5 pvKkdaU 2569 _
I ‘ J ‘ lwagumwn 5
gumwn 5 Uvuds:zuieu 2569 dumwn 5
= em o IWDIWUUS=aNSNIW Llazwu , _ _
2.1lAsvn1sausuLBLURUGNISAISIWU sa i e N e = e N e _ O . AQULIUUSKISAISIOU
- e @ N ADIUSWUQUGLIUAIUAUEDQ WUAQUGOLIUOWUAUgDQLAUSTY Ibuaus:=aulua/ e .
Uszansmweagvatiusiglanauniw e ta - A L _ 1 254,802 e lLla=ANSAav drunvIu
A 1us19la KudguSMsluwa [akusgusmislulwaguniwns dokIal 2569 y
wagunwn 5 Uvuus:=uiau w.A.2569 _ wagunwn 5
Juawn 5
3.IasvA1sausuLBLURUTNISWEUUN IWOLWUUS=aNSMW llazweuun | ., _ N - : _ _
- - _ N N . - ~_ | WJauaviuawunsuunny e . AAULIUUSKISAISIOU
Angmwaisuuiiass:WgulazNMslk | AIMSHUAUTLIUAUAISUURA - . Idbuaus=aulua/ e e .
- . ) . C szldgukudgusSMIsiun 248,466 e e lLa=AISAAL dunvIu
sKalsA skakaamMsNLYAISUWNEG wWa | DBs:ITgU KUDBUSASIULN 1 pvoKIaU 2569 1
EE 1 dunwn 5 lwaguniwn 5
guniwn 5 Uouuds:zuneu w.A.2569 guniwn 5
4.MsvaUSyUATUTNIVIVUNUNDUAS | IWDAAU QQ0U uazlan s i e . : : _ _
- o~ a. : 1 s WUpuaviuaiu Audit 1Dy e AQULIUUSKISAISIOU
UasSUBaEMUSMSHUIE(UYDLKUDY | IWUATU 1SYUS LLUDNIDAISASID - D Idbuaus=aulua/ e .
_ c e oo - _ , _ s=ldgu KUdaUsMsluLn 50,000 e e lLla=A1SAav drunviu
uSA1s donadiunviudaqans:=nsdv douDUS=IUgUYDVKUDIUSATS _ pvKkIaU 2569 ¥
dumwn 5 lwagunwn 6




5 auauauu lasvais / uwuviu UYovuus:uiau 2569 ClO : N=LUYUIUNSWE
vivunvau 3,000,000 uin

uKaviou , o
- - . . a vuus:uiau 2 KUJgvVIuUNSUNQ
Ilasvais/iaoassu aaus:avn nauwikug vuus:zuiun
) : (uan) - you
DrydAUUAUU
WWalKaiuisavanisasdndoullazvanls WSUWQUDUVIUUSKIS . .
N o . . ° e AAULILYNSANEQS
- _ UJoaUSKISAUNSWINAS=DIUDEYMUKUIY | 9QNISAUNSWE . . ‘ ‘
lASLAISWCUUIS:UUUSKIS , s = - DUUISY, IbUAU | Llazaisaulne
- . VUL [aog1vTUs=ansnw soUfiv dd».,SWA., swn., 3,000,000 _ o o 1
PQASAUNSWE iy 2. : S=QULUQ diunviulwagunwn
au1saqus=aa10e AAYITIVAUIUNSWE | SWE.NALKLIULOFUATW c
uue nos
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CDO : Paperless
’0BuUnvAU 2,920,000 uan

RIQEUNY

WA & i

NIYAISILWNE

{uovAIsUwWNe

AU)

lwa)

WKavivu
lasvais/Anassu Jaaus:avA aauwikug vuus:uigu (Un) vudJs:zuiun Ku2gvIUASURaBoU
drydduUaUU
- . 1. WatlkidnmsiBoulgvioyauoraluvov
lAsvnIsweuunAsctduviu - .
N Isoweuratus=uuddna o , .
a1u IPD paperless vovlsv p - . . [ulyvuds:zuau - AaULIUGUMWEDNA
y 2. INUUS:=ansmMwnsIKuSAISuav LD ' '
weruiameiulwagunwin 5 i d o amar  _ Ta.
: kUN WalkWSuuSmslasuAsunIw
_ g 1. walkUralasuusmsavcansials
lAsvAIsTLNALLazWCUUIS=UU C . .
P _ Uaoane La:zlSsoand - . .
MOPH Refer iWogns:=au P s : [ulvuds:zuau - nAaULIUGUMWGEINA
. 2. INDWJUNASaLQWUDES:KID ' '
AfUNIWANSIKUSATS .
' subregion meluwagumw
1. IWDaQAIWURDQUDVKHSUUSASIUTSY
- . _ weIua
lAsvnIsweuunAsctduviu . oy
N o 2. IWUAUa=adALazaamigelums - , o
a1u Telemedicine yavlsy _ s [ulgvuds=uieu - AaULIUGUMWEDNA
¥ launoulspwegIuIaUavISUUSAIS ' '
woruiameluwagunwin 5 A N N
' 3. WWadviasumsquatlgodavaulunisii
mMUSavtaz:taouqQuandoe
lAsvmsweuufmamMwuaL | asiwAadnustazANUNIAgIAUKANA1S | AdLLNU ddD. SWA. SWN. SWY. llas an _ . _ .
N - i _ . - o DUUISY (buaus:=Qu | .
UnainsnNIvaiuudanssuy nutllazAngnwyavdeyeyrus=aud (Al) | uavIuWwaguMw (KUdgusSA1sa: 2 100,000.00 AquLIUdUNIWaINa




5 auduauu lasvms / uwuviu Uvuds:uiau 2569 (ad) CDO : Paperless

RIEAWA & i

IIBUALAU 2,920,000 UIn

UKAVIBU
lasvais/Annassu Yaaus:avA aauldkne vuuUs:uiau (Uan) vuuUs:zuiun KusgviunsSuiavou
drydduUaUU
IAsvmsTinAazwouuIIuAIUMS wWauu1szuuusKisdanmismeiuavAasdleinalulagdsna (KU wnuade
usKisvanissUlluuadna (Smart TUsvla syatdd ua:dus:ansnw aaduaaumsrivmudidou wiaugn [utvouUs:uau - AaULIUGUAIWDDNA
Back Office) s:auAtuNMWMISIKUSAIsIlazauuayunisaadulaidouskisagivtus:uu
1.  wWasiugudgmsdamsdiuanuduavlasanslsluasuaviuagumw
TnsvmsWauuissuuasidauliazaau | WaanuisadlasiKuaziths:3vasanau [dagwius:ansmw o L
AUBLATANAMUNOTBLUASULUUASU 2. WOUUIA2IUS AAL: LLAzADIUEILISAYEDYAAIASIUGIUMISSAIAIIL 1350,000.00 | U WOUAL I ouqunwasa
IS S;ﬁblumaumwﬁl 5 Jaoansmvlswas Wasulanunsanmuuaunlovdoyavavkuleviu s=auwa) ‘ '
‘ as15eUgUNAKLUIEMUTULOZUAWA 5
1. Wogns:aunnu:RUAUGIULATQAIUEIUISAMSSABIAIULTUAY
Uaosasnelsuas lhAukulgviulasvasowugiuanAsymvaisautna (Cll)
lasoAa1swouun Lead Implementer AuasIseugu SWHA./swn.
wa: Lead Auditor cmuwsu.Au0uAY | 2. lvT'IaaLTuaqutﬁqna"msua\)wmaumwﬁ 5 T&1sumsUs:LTutWalusu 21Udu 30 AU BUUISY (IBUAU , L
Jaoanslswos w.A. 2562 lus=duwa | sov (Certificate) {usz:quaina Lead Implementer 1 s,'u L S=QuULYQ) AaUdLguMWana
JUMWRA 5 3. wWalkkuiavulasvadwwugiudrAeynvansauna  (CIl)  du Lead Auditor 1 su
' a1s1suauldsunissusavAuNWYRLKIKUSAISAILLUAYUADOAY
[swass=auadu
lAasvasweauuinsasiodousovlkiua: | . N - e .
. WoUUIADIUS AU LLazAIUEIuISavavyAaIASIaWI:aIu IWDAUKILLA: MuUNuUIvKIa: 1 AU . .
n1snadoulnls:uu (Vulnerability a e e . " o . . 1 (duuIsv (1bunu ; .
. davAaunganmuaiuauluAvUasanslsluasuavkudgvIuaISISeUEY Iuwmaumwn 5 400,000.00 o AauvIuduAIwa»Na
Assessment and Penetration , ’ i ' s=qQuLu) ' ’
. 2 nakudgvululwagumwn 5 PIUdU 8 AU
Testing) vovwaqumwin 5 ’ ’




5 auuauu lasvais / uwuviu Uvuds:uiau 2569 (0d)

CDO : Paperless
0IBUALAU 2,920,000 UIn

RIQEUNY

WA & i

uKavivu
Insvais/Adassu Jaaus:zavA aauldikne vuus:uiau (UIn) | YuUs:UR | KudeviuASuFAauau
drydaUvAUU
1. WalkunainsindusuazAIULE(DIAYIAUANKUIEIIGDY
ASAUASVYaYadIUYAAALLA:ANKUIEATAUSIVNIAEITDVOU
KanlAgUrLLAUIOSTIUAISSAVIADIULIUAYUADOAYUDLTDYA
lasvAIsWwauunfingnIWIIKUNN dauynna AOUNU ddd. SWH. _ _ .
N N . N N s " a N DUUISY (IdU | AgULIUFUMW
AuAsavdayadouynnavavsw.luwa | 2. asalfuaviulkanandovAUNNKUIENAITAISAUASIY | SWN. Lla: SWY. a: 3 370,000.00 AussGuwa) | a5
qumwn 5 Joayadiuynnala:NNKUIga1ausavitigITav AUUSUNYDY AU (7 su) )
kudgusmisldagwgndavuazdds:ansmw
3. awisaasdvdouuazmnuquamsufutviulkaaandaavau
Afs:=l0gu (Audit and Compliance)
lAsvnisausuBvUUGAISAISIANT — s . N - = em - o -
- e . lasuaswanusAUuaznav:godjualuaisvanivuiin AJUNU daD. SWH. _ _ :
uunafosnssuMIsUs:udanavaya _ . : 2 o N OUUISY (IVU | AqULILFUAIW
. v ApAssumisUszudawavayadiruynna (RoPA) (KidulUmuda SWN. lla: SWy. a:= 1 150,000.00| . _ .
diuunna (Record of Processing . . . . . Aus=Qulwla) | 0dna
— ATKUQUIVANKUIYAUASDLUDUAdIUUARAA AU p1UduU 80-100 AU
Activities: RoPA)




5 duuauu lasvais / uwuviu Uvuuds:uiau 2569

CNO : navnunavau

015uUNvAU 50,000 UINn

RIQEUAWIA & i

US=yuWIUNANEAWASASSUNISTUU

Us=Auguniws:zGuiovaiuksawun (aun.)

U1gas1seugu

50,000

PVKIQ U 2569

uKaviou
_ < . T vuuUs:uiau 2 ; i
lasvais/Adnssu aaus:ava navwWkug (LIn) vuuUs:uiun KUJgvVIUNSUNQUIU
D:ydauvayu
lasvais : msWwasulds:anSnIwusSKisdanIsnavnukaaus:AuUaUNIWS:AUNdVAU KSawun (aUn.) wadquaiwn 5
UavAulsa mssaviweiuia uazwuw
anws:nauUgunoLBosnl.lWalkude
1.JszyuBuoviudnvaisaiduviu/ usmsidnisigoigus:uraudINNDVNUKAN g . L _ s
AEUZDUASSUAISWIIUILASD uAus=auwa/ VIUWCUUILASDUNY

aisiseudqu (CNO)

lAdaunsdlduviud fumsdiduvuasviasuguniw Javau
[sA Mssaviwgruiadduviuasiv
lasuaunw UovaAulsa misSaviwenuia
2.aduayumssamsaaauniouanud/ | 2.1WaLsvsamsdituvIuusKISIaNS @s‘uﬂouaumuna\)nurﬁaﬂ
LanwasuBsus/uazBayliosfnovnun | nevnukdnUs:Auguaws:aunavaukda | Us:Augunws:auioavaukso - - -
Uwanisaitduviudlau WU (nUn.) Wu ﬁ( adn.)




5 duuauu lasvais / uwuviu Uvuuds:uiau 2569

CKO : tInguwsmwaviu
015uUALFU 900,000 UIN

RIQEUAWIA & i

uKaviou
lasvais/Avnassu Jaaus:avaA ETV T TRE vuus:u1au (u1n) vuuUs:uiun KusgviunsSuiavau
drydduuaUU

lasvmswasuiAngaIwUAIdgLWadUAIWN 5
APASSUN 1 ausuMSIvY R2R uas - _ . unalnsaisiseugu 150 . _

- wuINAY=N1SIDY 100,000 ds. diuaviuwaguniwn 5
udanssuy AU
ApAssUA 2 dauszguiauadvinis : —x - = . 4
- ‘ LWILLWSWAVIUDDEY undv8 150 AU 500,000 ds./aad. diunviuwagunwn 5
deyds
ADASSUN 3 WOUUIS:UUZIUUDYAIDY SJUSDUDVAADILS nAKUJYUSATS 50,000 as. AUY IT wagumwn 5
ADASSUA 4 aTUAUUMSINELLIWSIYIAS e e s 9 aaeo o o oA

C _ ‘ aswudeymavd>rundve un3v8 (3150v/U) 150,000 as.
S=QUUIUBG
lasvAaisdviasuuiaassudaumw
AdASSUN1 Uszndaudanssus=aulun AS:AUA1SSIVUINASSU kU28USAISNAS=AU vudiunav as. AfUEASSUNISIDILWQ
ADASSUN 2 duuauunissaansuas AuAsavnswaaunvleyeyl WWouuudIaASsUY 100000 as. drunviuwaguniwn 5




(58U AUEASSUAISUSKISIUAAUAIWN 5
lUsawpisanuwugnsmaas
waavmwin 5s:9:5U
(W.A. 2569 - 2573)



Thank you



